ROMANIA

JUDETUL CALARASI

COMUNA ALEXANDRU ODOBESCU
Nr.3043/28.07.2025

ANUNT
In temeiul dispozitiilor Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Institutia Comuna ALEXANDRU 0DOBESCU

organizeaza examen de promovare a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Independenta, judetul Calarasi, intr-o functie pentru
care este prevazut un nivel de studii superior, ca urmare a obtinerii, a unei diplome de
nivel superior, cu urmatorul calendar:

Desfasurarea examenului:

Proba scrisa 19.08.2025, ora 11.00
Locul de desfasurare : Sediul Primariei comunei Alexandru Odobescu, situat in
comuna Alexandru Odobescu, Str. Centrala , nr.29, judetul Calarasi.

Candidatii depun dosarul de examen promovare in termen de 5 zile lucratoare de
la afisarea anuntului, respectiv in perioada 29.07.2025 — 04.08.2025.

Selectia dosarelor are loc in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului
de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 05.08.2025 — 06.08.2025.

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de selectie a dosarelor de concurs, respectiv in
data de 08.08..2025, la sediul si pe pagina de internet a institutiei.

Comunicarea rezultatelor probei scrise se face in termen de maxim o zi
lucratoare de la data finalizarii probei, prin afisarea la sediul si pe pagina de internet a
institutiei.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie, in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului la selectia dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decaderii din acest drept, iar comunicarea
rezultatului se va face in termen de maxim o xi lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a contestatiilor.

Examenul de promovare a personalului contractual in grade sau trepte
profesionale sau intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior
consta in sustinerea unei probe scrise.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Dosarul de inscriere depus de catre candidati la examen, va contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere;



b) diploma de absolvire sau dupa caz, adeverinta care sa ateste absolvirea
studiilor, eliberata de o institutie de invatamant superior acreditata;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul Resurse Umane din care sa reiasa
vechimea in gradul sau treapta profesionala din care promoveaza si ca nu
are sanctiuni disciplinare.

d) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3
ani in care s-a aflat in activitate.

Diploma de absolvire sau dupa caz, adeverinta care atesta absolvirea studiilor,
se prezinta in copii insotite de documentele originale si se certifica pentru conformitate
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia este urmatoarea:

Nota: se studiaza actele normative mentionate la bibliografie, cu toate modificarile
si actualizarile ulterioare.

Bibliografie si Tematica

Compartimentul financiar contabil — Impozite si taxe locale
1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal actualizat
3. Codul de procedura fiscala 207/2015 - actualizat

4. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatad, cu modificarile si completérile ulterioare

5. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Partea a Ill a-Titlul V- Consiliul Local, Primarul;

- Partea a VI a, Titlul 1ll, Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, Cap
lIl — Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum
si raspunderea acestuia

5. Legea 53/2003- Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. Legea 319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile gi

completarile ulterioare bibliografia si tematica (specifica) ; Compartiment taxe si
impozite

PRIMAR,
Eremia Niculae



